Comité d’Ecole Consultatif
Ecole Stella-Maris et Ecole Joseph-Dugas
Procés-verbal
Le lundi 1 décembre 2025 a 18h30
Lieu : UEcole Joseph Dugas/Zoom

Membres présents :

Chantal Melanson- direction, EJD

Aicha Dabo - membre NSTU, EJD

Lise-Anne Dugas - parent— ESM

Réjeanne Gaudet - membre NSTU, ESM

Juliette Saulnier — éléve, ESM

Julie Hicks-Foster - NSGEU, ESM

Alice Amirault - Membre de la communauté - EJD
Nicole Boudreau - Parent - EJD (Vice-présidente)
Brittney Amirault- parent, EJD

Rachelle Robicheau, ADSC, EJD

Lorene Muise - éléve, EJID

Marie-Virginie Nyela, ADSC, ESM

Monique Tufts - direction, ESM (Elle quitte t6t)

Absences

Danette Comeau - parent - ESM (Présidente)

Danielle Deveau - NSGEU, EJD

Claire Morin - Membre de la communauté - ESM (Secrétaire)



1. Mot de Bienvenue

Mme Nicole Boudreau souhaite la bienvenue aux membres du comité

2. Adoptionde Uordre du jour

Ajout a varia - théatre pour jeunes
- impliquer toutes les familles dans la communauté scolaire

L’adoption de U'ordre du Jour est proposée par Alice Amirault et appuyée par
Brittney Amirault
Adoptée

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion
Aucune correction

L’adoption du procés-verbal est proposée par Réjeanne Gaudet et appuyée par
Rachelle Robichaud
Adopté

4. Affaires découlant du procés-verbal

Aucune affaire ne découle du procés-verbal précédent mais il y a une clarification
que les restants de diner de EJD et ESDC vont a Shane Robichaud au Clare Share
Fridge.

5. Nouveaux membres / places a combler

ILn’y pas d’ententes ni de reglements administratifs pour le CEC. On regarde a
organiser quelque chose afin de jumeler les deux écoles au niveau du CEC. Le CEC peut
décider combien de personnes peuventy siéger. On veut une bonne représentation de la
communauté de Clare. On peut avoir un siege «protégé» pour des membres tels que
nouveaux arrivants, autochtones... Sur le site du ministére, on retrouve des informations
liees aux CEC. Chantal a des exemples d’ententes qu’elle partage, en grande ligne. On
veut essayer de déterminer la composition du CEC pour la nouvelle école. Nous discutons



des différentes options pour la composition du comité. On pense d’élargir le poste de
membres de communauté. On veut essayer de trouver d’autres personnes de la
communauté pour siéger. Au cas d’un surplus d’intérét pour siéger sur le CEC, nous
prendrons les démarches nécessaires pour modifier les nombres ou revisiter les critéres.

6. Plan de réussite des éléves (PRE): ESM et EJD

Ecole Stella Maris

Monique était absente donc nous avons sauté ce point.

Ecole Joseph-Dugas

Rapport de la direction au CEC
septembre a novembre 2025

Infos de la rentrée scolaire:

% 115 éléves de Grandir d la 6e année (une hausse de I'an dernier)
> Grandir: 20 éléves
> Maternelle: 20 éléves
> lére année: 13 éléves

> 2e année: 8 éleves
> 3e année: 11 éléves

> 4e année: 21 éléves
5e année: 12 éléeves
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> 6e année: 10 éléves

< Membres du personnel
Mme Aicha Dabo
Mme Kaoutar Retbi

> Mme Danielle Deveau
Mme Naomi Romain
Mme Josiane Boucher-Mullen Mme Stephanie MacLean

Mme Valérie Nadon-

Y Y VY

Mme Bryanne Deveau
Mme Julie Cloutier-Cyr Desnoyers
Mme Lisette Gittens

Y YVY VY
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Mme Nathalie Dugas



<> M. Russell Belliveau

> Mme Lucienne Doucette > Mme Mariette Comeau
> Mme Amy Boudreau > M. Jason Tidd
> Mme Lisette Amirault > Mme Denise Doucet,
> Mme Jenny LeBlanc monitrice de langue (25h par
> Mme Donna Comeau semoine)*
> Mme Clarice Belliveau > Mme Chantal Melanson
> ? adide-cuisiniére * Conducteurs d’autobus:
> Mme Tina Gaudet + M. Jimmy Doucet
%  Mme Lise Melanson
> Mme Kayla McNeil & M. Alain Genefte
> Mme Nakwa El KhOUI’y < M. Maurice Deveau
> [y % M. Lloyd Comeau
>

Mme Suzanne Muise
> Mme Rachelle Robicheau

Nouveautés et initiatives EJD ou CSAP

Autres

Guide de I'utilisation du francgais orall

o systeme d’émulation du frangais dans chacune des classes et dans I'école
Guide d’accueil pour le personnel enseignante (déja en place pour le CSAP)
Guide d’accueil pour le personnel (pour chaque école)
CMSST

o alignement des pratiques dans foutes les écoles et bureaux
Code de conduite

cafétéria

journée rose

journée orange

PAE

Marche Terry Fox, pratique de déplacement
journées thémes

présentation de GreenSchools en maternelle



Planification de la réussite des éléves (PRE)

Construction identitaire:

sondage effectués la semaine derniére pour prendre noftre ligne de base pour cette année

mise en place de clubs déja:
- 3 fois par semaine au moment
- Club de bricolage (M a 2)
- Compétition amicale de Battle Ship (3e d 6e)
- Club de Legos
- Club des leaders (5e/6e): rencontres aux 2 semaines
Projet GénieArts accepté (musique/artistes locaux et spectacle du printemps)

Pratiques pédagogiques probantes:
- augmenter 'atteinte des attentes en lecture
- M a 3: dépistages universels
- 4e d 6e: fiches de lecture, a analyser et décider la direction
- CAP chaque semaine
- projet Arc-en-ciel (décloisonnement en 2e/3e/4e année) en littératie

Bien-étre:
- fini la révision des attentes SCP et des plans de legon
- début au retour en janvier!
- Code de conduite

7. Budgetdu CEC
Ecole Stella-Maris
Monique demande pour 250$ pour le déjeuner et/ou diner du temps des fétes.

Elle veut aussi 100$ pour la grande récompense SCP qui s’en vient sous peu.
Réjeanne Gaudet propose et Lise-Anne Dugas appuie.

Ecole Joseph-Dugas
Mme Chantal Melanson n’a rien pour le moment.

8. Nouvelle école élémentaire : Mise a jour


mailto:grejeann@sepne.ca

10.

11.

L'ceuvre d’art est commandée et on devrait avoir quelque chose a la fin janvier. On
se rencontre pour le clocher de EJMG et comment on va Uincorporer dans la
nouvelle école. Il va y avoir 4 panneaux pour représenter les 4 écoles. Un logo a été
choisi. On commande des meubles. Les choses avancent. Les directions auront la
chance de visiter Yarmouth Elementary car c’est le méme plan.

Varia

Nicole parle des ateliers de théatre pour jeunes. Elle nous explique que Claude
Gaudet a recu des argents pour former une troupe de théatre communautaire au
nom de la Société Acadienne. Nicole a accepté de lui aider. Ils ont hérité les
costumes, props, etc de la troupe «Les Araignées du Boui-Boui». Lors d’un premier
essai, 28 personnes se sont présentées. Les mardis, Nicole et Claude font des
ateliers de théatre pour les jeunes. Nicole va envoyer les renseignements pour les
jeunes dans les écoles qui voudraient y participer. Ils pensent faire une
présentation avec les jeunes au mois d’avril/mai.

Brittney aimerait discuter de U'implication de la communauté dans les activités de
'école. Chantal explique que la marche Terry Fox est une pratique d’évacuation.
De plus, le fait que la caf n’est pas en marche n’aide pas a impliquer les parents.
Chantal continue que cet hiver, ils feront un diner de rapure pour inviter la

communauté.

Lorene demande pourquoi la cantine n’existe plus. La cantine codtait a 'école.
Lorene parle d’avoir plus d’une portion. On peut mais il faut commander a l'avance.

Date de la prochaine réunion :

La prochaine rencontre aura lieu le lundi 26 janvier 2026 & UEcole Stella Maris.

Ajournement

L’ajournement est proposé par Lorene Muise a 20h24.



