Comité d’Ecole Consultatif
Ecole Stella-Maris et Ecole Joseph-Dugas
Procés-verbal
Le mardi 28 octobre a 18h30
Lieu : UEcole Stella Maris/Zoom

Membres présents :

Danette Comeau - parent - ESM (Présidente)
Monique Tufts - direction, ESM

Lisette Amirault — (représente la direction de EJD)
Julie Hicks-Foster - NSGEU, ESM

Claire Morin - Membre de la communauté - ESM (Secrétaire)
Alice Amirault - Membre de la communauté - EJD
Lise-Anne Dugas - parent — ESM

Rachelle Robicheau, ADSC, EJD

Aicha Dabo - membre NSTU, EID

Marie-Virginie Nyela, ADSC, ESM

Réjeanne Gaudet - membre NSTU, ESM

Absences

Chantal Melanson- direction par intérim, EJD
Nicole Boudreau - Parent - EJD (Vice-présidente)
Danielle Deveau - NSGEU, EJD

Brittney Amirault- parent, EJD

Loréne Muise —éléve, EJD

Juliette Saulnier — éléve, ESM



1. Motde Bienvenue

Mme Danette Comeau, présidente, souhaite la Bienvenue aux membres du comité

2. Adoption de Uordre du jour

Le programmes des repas est ajouté a Varia

L'adoption de Uordre du Jour est proposée par Lise-Anne Dugas et appuyée par
Aicha Dabo
Adoptée

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion
Des corrections doivent étre apportées aux présences de la derniére réunion.
L’adoption du procés-verbal est proposée par Réjeanne Gaudet et appuyée par

Alice Amirault.
Adopté

4. Affaires découlant du proces-verbal
Aucune affaire ne découle du procés-verbal précédent.
5. Nouveaux membres / places a combler
Ilmanque encore un membre communautaire a EJD, ainsi gu’un autre pour
représenter ESM suite a la démission de Michel Pothier. Monique vérifiera si un membre
serait suffisant puisque notre CEC est particulier du fait que nous combinons deux écoles.

6. Plan de réussite des éléves (PRE) : ESM et EJD

Ecole Stella Maris



Infos générales:

e Larentrée s’est bien passée, malgré le fait que nous accueillons 4 nouveaux
enseignants, M. Joél Arseneau, M. Zied Mdaini, Mme Skylar Saulnier et Mme Madyson
Smith.

Il'y a une augmentation du nombre d’éléves dans le programme aprés I'école.

Nous avons accueilli trois stagiaires la semaine derniére en maternelle, 1°® et 3° année.
Nous avons une enseignante qui se retire en janvier et le poste est affiché.

Nous perdons notre aide-cuisiniére (Le poste devrait étre affiché sous peu.).

Les éléves ont un cours d’éducation physique a tous les jours cette année et pour le
cours de musique, Mme Valérie est trois jours par semaine a ESM et deux jours a EJD.

Planification de la réussite des éléves (PRE)

Construction identitaire:

D’ici juin 2026, réduire la proportion des éleves de la maternelle a la 3e année qui
sont en difficulté en lecture de 10%, selon les données du dépistage.

Quelques clubs et activités sont organisés pour améliorer la construction identitaire :

-Club de leadership

-Activités pendant les récréations

-Journées thémes

-Pendant les CAP, nous tentons d’identifier nos éléves prioritaires.

Pratiques pédagogiques probantes:

Augmenter la proportion du personnel enseignant qui met en ceuvre régulierement
la compréhension de I'ensemble des éléves dans le cadre d’une lecon
d'enseignement explicite (ou toute autre composante de la démarche
d’enseignement explicite).

- Révision de I’'enseignement efficace

- Outil de dépistage

- Appui de soutien a I'enseignement

- Présentation par la direction aux rencontres du personnel
- Cercle de lecture dans la rencontre CAP

Bien-étre:
Diminuer les incidents d’écarts de conduite majeurs documentés dans PowerSchool
de 10% par rapport a 2024-2025, afin d’instaurer un climat plus sécuritaire et



positif / Augmenter de 10% le nombre d’éléves qui affirment avoir un adulte de
confiance vers qui se tourner.

- SCP (soutien aux comportements positifs)
- Enseignement efficace au CSAP (gestion de classe/ gestion des comportements)

Ecole Joseph-Dugas

En I’absence de Mme Chantal, Mme Lisette Amirault fait un compte rendu sommaire des
activités de I’Ecole Joseph-Dugas depuis septembre :

o Larentrée s'est bien passée. La classe de 2e/3e (Mme Aicha) est combinée cette
annee.

¢ Nouveau personnel enseignant: Mme Kaoutar Retbi en 5e année (sa premiere
année d'enseignement) et Mme Christine Theriault en 4e année (mutée
volontairement de l'Ecole Belleville).

¢ Nouveau personnel de soutien: Madame Najwa El Khoury (aide-enseignante)

e Nouveau role - Mme Lisette Gittens est notre nouvelle enseignante d'éducation
physique. Puisqu'elle est a l'école tous les jours, les éléves ont une classe
d'éducation physique chaque jour.

o Postes a combler - un poste d'aide-enseignant, un poste d'aide-cuisinier

o Cafétéria - Présentement, puisque la cuisiniere serait seule ici (poste d'aide-
cuisiniere a combler), nos repas sont préparés a ESDC et notre cuisiniére les
transporte en voiture. La nourriture arrive normalement a temps, mais, dépendant
du repas, il peut arriver que les éléves attendent un peu. Si la situation continue
comme elle est, on s'inquiéte un peu que les chemins en hiver pourraient causer
des délais plus importants.

e Nous avons encore un club de leaders cette année et ils ont décoré l'école pour
Halloween.

o Notre premiere journée théme - journée Blue Jays le 29 octobre.

7. Budgetdu CEC
Ecole Stella-Maris
Aucun montant n’a encore été dépensé dans le budget cette année. Les derniéres

dépenses effectuées concernaient les chandails des éléves de 6e année, la
graduation de la 6e année ainsi que la journée olympique.



9.

10.

11.

Ecole Joseph-Dugas

Mme Chantal Melanson fournira une mise a jour par rapport au budget a son
retour.

Nouvelle école élémentaire : Mise a jour

Deux rencontres ont eu lieu afin de discuter de différents aspects, notamment la
répartition des classes et lTaménagement du mobilier. Il serait également possible
de visiter la nouvelle école de Yarmouth, construite selon les mémes plans, afin
d’avoir un apercu de ce a quoi ressemblera notre future école.

Varia

Des membres du comité aimeraient savoir s’il reste des portions des repas du midi
dans les écoles élémentaires. A école secondaire, les surplus sont remis a la
banque alimentaire, et on se demande si une démarche similaire pourrait étre
envisagée pour le niveau élémentaire. Toutefois, ’Ecole Stella-Maris n’est pas a
laise d’envoyer les restes en raison de préoccupations liées a la sécurité
alimentaire.

Le menu a été amélioré cette année et est un peu mieux adapté aux enfants, mais il
reste encore certains défis.

Date de la prochaine réunion:

La prochaine rencontre aura lieu le 1¢" décembre a 'Ecole Joseph-Dugas.

Ajournement

L’ajournement est proposé par Rachelle Robicheau a 19h30.



